PFPANITIA SELEKSI
JPT PRATAMA PROVINSI MALUKU UTARA
JIn. Gosale Puncak Nomor1,SOFIFI

P
NOMOR : 01/PANSEL JPTP-MU/2020

TENTANG
SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI MALUKU UTARA

Sehubungan dengan Kekosongan lJabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan

Pemerintah Provinsi Maluku Utara, sebagaimana amanat YUndang-Undang No 5 Tahun 2014
tentang ASN, Peraturan Pemerintah No 11 Tahun 2017 tentang Manajemen PNS dan
PERMENPAN RB nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara
Terbuka dan Kompetitif di lingkungan Instansi Pemerintah, dengan ini kami mengundang Pegawai
Negeri Sipil terbaik yang memenuhi Persyaratan untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Provinsi Maluku Utara, dengan ketentuan
sebagai berikut :

A.

B.

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG LOWONG

1. KEPALA DINAS SOSIAL;

KEPALA DINAS ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL;

KEPALA DINAS PANGAN;

KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA DAN PERSANDIAN;

PERSYARATAN UMUM

Bertagwa Kepada Tuhan YME;
Berstatus Pegawai Negeri Sipil;
Memiliki integritas yang tinggi terhadap NKRI;
Tidak berkedudukan sebagai Pengurus atau anggota PARPOL;
Sehat Jasmani dan Rohani;
Berkomitmen menandatangani Fakta Integritas;
. Mendapat Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian atau Pejabat yang
berwenang;
8. Tidak Pernah dijatuhi hukuman berdasarkan Putusan Pengadilan;
9. Surat Keterangan Tidak Pernah atau Sedang Menjalani Pemeriksaan Hukuman Disiplin
Tingkat Sedang dan/atau Berat (dari Badan Kepegawaian Daerah);
10. Surat Keterangan Bebas Temuan (dari Inspektorat);
11. Memiliki Rekam Jejak Jabatan, Kompetensi, Integritas dan Moralitas yang baik;
12. Telah Memiliki NPWP;
13, Surat Pajak Tahunan (SPT) Tahun terakhir;
14. Telah Melaporkan dan/atau Menyerahkan LHKPN;
15. Bebas dari Narkoba;
16. Memiliki Kompetensl Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial Kultural
sesual Standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan.

PERSYARATAN KHUSUS

1.  Memiliki Pangkat. Gol/Ruang minimal PEMBINA Tk. | = IV/b

2. Usia Paling Tinggi 56 (lima puluh enam) tahun / TMT PELANTIKAN;

3. Memiliki Kuatifikasi Pendidikan paling rendah Sarjana (S1) atau Diploma IV;

4.  Penilaian DP-3/Penilaian Prestasi Kerja SKP bernilal Baik dalam 2 (dua) Tahun
Terakhir;

5. Sedang atau Pernah Menduduki Jabatan Administrator (Eselon Ill) dan/atau
menduduki Jabatan Fungsional Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun; A
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8.

Diprioritaskan Telah Mengikuti dan Lulus Minimal Diklat PIM Tk. llI/SEPAMA bagi
Jabatan Struktural dan bagi Pemangku Jabatan Fungsional telah menduduki Jenjang

Ahli Madya;
Memiliki Pengalaman Jabatan dalam bidarg tugas yang terkait dengan Jabatan yang

akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;
Sehat Jasmani dan Rohani.

D. KELENGKAPAN BERKAS
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Surat lamaran ditujukan kepada :

KETUA PANSEL CALON JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PROVINSI MALUKU UTARA (Contoh Lampiran |);

Daftar Riwayat Hidup/Curiculum Vitae (Contoh Lampiran Il);

Foto copy SK Jabatan terakhir dan/atau Foto copy SK Jabatan yang pernah diduduki
(dilegalisir);

Foto copy SK Jabatan Fungsional bagi Pemangku Jabatan Fungsional Jenjang ahli
Madya dengan dilampirkan Penetapan Angka Kredit (PAK) (dilegalisir);

Foto copy SK Kenaikan Pangkat Terakhir (dilegalisir);

Foto copy ljasah dan Transkip Nilai Terakhir (dilegalisir);:

Foto copy Minimal Sertifikat Diklat PIM TK. I1I/SEPAMA Bagi yang telah mengikuti dan
Lulus Minimal Diklat PIM Tk. llI/SEPAMA (dilegalisir);

Foto copy KARPEG/KPE;

Foto copy KTP;

Foto copy NPWP;
Foto copy DP-3/Penilaian Prestasi Kerja SKP dalam 2 Tahun Terakhir;

Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah;
Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Instansi terkait atau Rumah Sakit Pemerintah;
Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman berdasarkan Putusan Pengadilan
dibubuhi materai 6000 (Contoh Lampiran IlI);

Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat
ditandatangani oleh pejabat yang membidangi Kepegawaian (Contoh Lampiran IV);
Surat Pernyataan Persetujuan dari PPK atau Pejabat Yang Berwenang

(Contoh Lampiran V);
Surat Pernyataan Pakta Integritas dibubuhi materai 6000 (Contoh Lampiran VI);

Surat Pernyataan bersedia bertempat tinggal di Ibu Kota Provinsi Maluku Utara di

Sofifi (Contoh Formulir VII);
Pas Photo terbaru warna dengan latar belakang warna merah 4 X 6 dan 3 X 4 masing-

masing sebanyak 2 lembar;
Foto copy Surat Pajak Tahunan (SPT) Tahun terakhir;

Foto copy Bukti Penyerahan LHKPN,

E. PENDAFTARAN

1.

Pendaftaran dibuka mulai tanggal 19 Oktober 2020 s/d 23 Oktober 2020 pada hari
dan jam kantor pukul 08.00 WIT s/d pukul 15.00 WIT:

Lamaran dan kelengkapan berkas dapat dibawa langsung ke Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi Maluku Utara JIn. Gosale Puncak No 1 Sofifi (Kantor Gubernur
Maluku Utara) atau dikirim ke Sekretariat PANSEL JPT Provinsi Maluku Utara Eks
Kediaman Gubernur Maluku Utara Kel. Kalumpang Ternate atau dengan alamat email
spanselbkdmalut@gmail.com;

Lamaran dan kelengkapan Berkas setelah lewat batas waktu yang telah ditentukan
tidak dapat diterima dan tidak diproses;

Informasi lebih lanjut dapat dilihat pada papan informasi di Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi Maluku Utara Jin. Gosale Puncak Nomor 1 Sofifi (Kantor Gubernur
Maluku Utara) atau melalui website www.bkd.malutprov.go.id.




F.

JADWAL TAHAPAN SELEKSI
— WAKTU KET
NO TAHAPAN
[ | PENGUMUMAN PENDAFTARAN, PENERIMAAN, 19 Og:tbebr 2022:2;Id
PEMERIKSAAN DAN SELEKSI BERKAS 23 Oktober
2 | PENGUMUMAN HASIL SELEKSI BERKAS 23 Oktober 2020
24 Oktober 2020 s/d
3 | UJI KOMPETENSI (ASSESMENT) 25 Oktober 2020 _
4 | PENULISAN MAKALAH 26 Oktober 2020
5 | WAWANCARA 27 Oktober 2020
19 Oktober 2020 s/d
5 || REXANLIEIRK 27 Oktober 2020
7 PENGUMUMAN HASIL AKHIR SELEKSI 28 Oktober 2020
(3 CALON)
g | PENYAMPAIAN 3 CALON KEPADA PPK 28 Oktober 2020
(GUBERNUR MALUKU UTARA)
9 | LAPORAN KE KASN 30 Oktober 2020
10 | PELANTIKAN 31 Oktober 2020
Catatan : 1. Jadwal Tahapan Seleksi sewaktu-waktu dapat berubah.
2. Peserta selama mengikuti Tahapan Tes berpakaian Rapi Atasan Putih dan Bawahan Hitam.
KETENTUAN LAIN
1. Segala INFORMASI yang terkait Seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
lingkungan Pemerintah Provinsi Maluku Utara akan disampaikan melalui PAPAN
INFORMASI di Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Maluku Utara JIn. Gosale Puncak
No 1 Sofifi (Kantor Gubernur Maluku Utara) dan WEBSITE www.bkd.malutprov.qgo.id:
2.  Bagi Pelamar yang dinyatakan TIDAK LULUS SELEKSI BERKAS, berkas lamaran tidak
dikembalikan dan menjadi arsip PANSEL/SEKRETARIAT PANSEL;
3. Apabila diketahui Peserta seleksi memberikan Berkas/Data/keterangan yang tidak
benar, maka PANITIA SELEKSI berhak membatalkan hasil seleksi (DISKUALIFIKASI).
4.  Bagi Peserta yang di nyatakan lulus pada tahapan tertentu, PANSEL berhak meminta
tambahan berkas yang diperlukan;
-

KEPUTUSAN PANSEL Setiap tahapan adalah MUTLAK DAN TIDAK DAPAT DIGANGGU

GUGAT.




